
Exercice No. 1
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Penchez-vous sur votre réputation personnelle. D'après vous, quels sont les qualités et les défauts que les autres voient chez vous?

Quelles sont les autres caractéristiques que vous aimeriez qu'on vous reconnaisse?

Choisissez une ou deux de ces caractéristiques. En petits groupes, discutez des moyens de les développer et de les manifester aux autres.

De quelle façon pouvez-vous, en tant que leader, avoir une influence sur la réputation de vos collaborateurs au sein de votre entreprise, service ou groupe de travail? Donnez des exemples précis.
