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Remue-méninges No. 1 (Exercice No. 1)
Situation: Votre entreprise sponsorise la collecte de sang annuelle de la ville. Le nombre de donneurs est en baisse depuis deux ans. Vous espérez renverser cette tendance et atteindre un minimum de 25% de donneurs de plus que l'année dernière. Comment pouvez-vous remplir cet objectif?

1. Idées extravagantes
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2. Idées plus raisonnables
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3. Idées les plus réalistes et exploitables
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Remue-méninges No. 2 (Exercice No.1)
Situation: Vous êtes un employé d'un commissariat de quartier qui souffre d'une très mauvaise publicité à cause d'agissements de certains de ses policiers. Votre but est de regagner la confiance et la collaboration des citoyens de votre juridiction. Comment cela peut-il être accompli?
1. Idées extravagantes
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2. Idées plus raisonnables
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3. Idées les plus réalistes et exploitables
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